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অিভভাবকেদর  জন�  িব
ি�  
 

অিভভাবক�  �হেণর  সােথ  আপিন এক�ট ���পূণ �  নাগিরক দািয়� পালন 

করেলন ।  আপিন  এক�ট  দািয়� িনেলন , যা আপিন সেচতন ও দািয়ে�র  সােথ  

"ধুমা& দ'েকর  (ােথ �  পালন কিরেবন  
 

অিভভাবক� স)িক�ত আইনী িবধান িসিভল ,কাড (BGB) (§§ ধারা ১৭৭৩ ,থেক 

১৮০৮) এ রেয়েছ। অ4া5 বয6 বা অিভভাবেকর র7ণাধীন ব89:র (ওয়াড�) য; 

,নওয়ার অিধকার এবং দািয়� িসিভল ,কােডর (BGB) §§ ধারা ১৬৩১এ ,থেক ধারা 
১৬৩২  (§ ১৭৯৫ িসিভল ,কাড BGB) অনুযায়ী িনধ �ািরত হয়। আপনােক এই মেম � 
আহবান জানােনা হেB ,য আপিন এই িনয়ম�িল স)েক� জানুন৷ 
 

িন�িলিখত  িনিদ��   িবেশষ  িবষয়  সমূহ :  

ক)  আপনার অিধকার এবং দািয়� হল, যার অিভভাবক�  ,নেবন  তার এবং তার 

স)ি'র  তদারক এবং তার  4িতিনিধ� করা ,  আপিন  4িতিনিধ� করেত 

পারেবন না  ,সই সব িবষয় , ,যমন আইিন ,লনেদন ও মামলা - িনেজর নােম  

অথবা  তৃতীয় পে7র 4িতিনিধ িহেসেব -, আপনার Fী , িনবিGত জীবন সাথী 
অথবা বংশান ু  Iিমক আJীয় এবং অন8ান8 িবষয় ,সখােন অিভভাবকে�র  

স)ক� জিড়ত  আেছ । 
 

১. ,দখা"নার  দািয়ে�র  অMভN �: হেB অিধকার  এবং কত�ব8, দ'কেক  মানুষ 

কের ,তালা , তার  ,দখােশানা  করা  এবং তার বাসভবন  িনধ �ারণ করা । 

এর সােথ আরও আেছ  দ'েকর সােথ  তার   মানিসক িবকাশ অনুযায়ী 
এসব িবষয়  িনেয় আলাপ করা । দ'েকর  আবাসেনর  জন8 ,  ,যটা তার 

 (াধীনতা হরণ  বা  ইBার িব�েO বা পে7র  সােথ জিড়ত , তারঁ জন8 
আপনার  পািরবািরক  আদালত  ,থেক অনমুিতর  4েয়াজন আেছ । 

 

২. ওয়ােড�র স)েদর যে;র দািয়� ,নওয়ার কারেণ আপনােক এই 

স)দ�িলেক স�ঠকভােব পিরচালনা, র7ণােব7ণ করেত এবং 

র7ণােব7েণর সময় ,য ,কান দািব পূরণ করেত বাধ8 কের। 
 

আপিন যখন আপনার ,পাS�ট �হণ কেরন, আপিন ফ8ািমিল বা পািরবািরক 

আদালেত আদালেতর ফরম8ােট ওয়ােড�র স)েদর এক�ট তািলকা জমা ,দন 

এবং এ�ট স�ঠক ও স)ূণ � বেল 4ত8য়ন কেরন। যিদ পরবতUেত ওয়ােড�র 

আরও স)দ থােক, তাহেল ,স�িল ,সই তািলকােত ,যাগ ক�ন। 
 

আপিন ওয়ােড�র স)দ িনেজেদর জন8 ব8বহার করেত পারেবন না। 

আপনার ওয়ােড�র স)দ ,থেক ,কােনা দান করার অনুমিত ,নই, যিদ না 
এক�ট Vনিতক দািয়� বা শালীনতার িবেবচনা পূরণ করা হয়। 

 

ওয়ােড�র অথ �, যা তার খরেচর জন8 4েয়াজন (িনWি'র বা িডেXাজাল অথ �), 
এক�ট ব8ােY ওয়ােড�র কােরZ অ8াকাউেZ ,রিড বা 4\ত রাখা উিচত। 
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ওয়ােড�র অথ � ,য�ট িনWি'র বা িডেXাজাল অথ � িহসােব 4েয়াজন হয় না তা 
ওয়ােড�র এক�ট ব8াY (িবিনেয়াগ অ8াকাউZ) সহ এক�ট সুদ-বহনকারী 
অ8াকাউেZ িবিনেয়াগ করেত হয় (িবিনেয়ােগর অথ �)। সংি]^ ব8াY অবশ8ই 

এক�ট গ8ারািZ ি6েমর অMগ �ত হেত হেব যা সংি]^ িবিনেয়ােগর জন8 
যেথ^। অন8 ,যেকােনা ধরেনর িবিনেয়ােগর জন8 পািরবািরক আদালেতর 

অনুেমাদন 4েয়াজন। আপিন িবেশষভােব অনেুরাধ না কের ওয়াড� স)েদর 

4শাসেনর জন8 পািরবািরক আদালেত এক�ট অ8াকাউেZ জমা ,দন, যিদ না 
অন8 িনয়ম িনিদ�^ করা হয়, অ8াকাউিZং বছেরর ,শেষর এক মােসর মেধ8। 

,সখােন আয় এবং ব8েয়র এক�ট সুশ_ৃল সারাংশ থাকেত হেব, 4িতটা 
`াaএকশেনর জন8 রিসদ সংযু: করা আবশ8ক। 

 

খ )  দ'কেক ,দখা"নার  িবষেয়  আপনার  আইিন ,লন ,দেনর  জন8 পািরবািরক 

আদালেতর  কাছ  ,থেক ,বশ িকছN   িবষেয়র  জন8  অনুমিতর  দরকার  হেব , 

যার মেধ8   
4থেম আেছ  : 

 

 ১. দ'েকর  দাবীর  উপাbাপনা  । 
 

 ২. ভN স)েদর িবষয় আইিন ,লনেদন অথবা   ভNস)েদর উপর অিধকার 

উধারন (cপ ভNস)ি'   ,কনা অথবা ,বচা  অথবা  বGক বা অন8ান8 
আইেনর অিধকােরর  জন8 স)ি'র উপর চােপর   ,7ে& । 

 

৩. সামি�ক ভােব  স)ি' 4াি5 অথবা  উ'রািধকােরর  িবষয় বা ভিবষ8েত  

স)েদর  আইিন   উ'রািধকার 4সেd ।  
 

 ৪. উ'রািধকার এর দ জন8 অথবা  স)ি'র উ'রািধকার  স)েক� এক�ট 

চN 9: । 
 

 ৫. ,কনা , ,বচা , িনম �াণ অথবা  অিধ�হণ বা  ব8বসা   িনWি' কের ,দয়া । 
 

 ৬. ,কান এক�ট ভাড়া  বা  ইজারা  চN 9: , অথবা  অন8 ,কান চN 9: যার  

মাধ8েম  দ'ক আবত�ক   চN 9:র 4িত 4িতfতবO থািকেব , যিদ চN 9:র 

,ময়াদ দ'েকর 4া5 বয়স হওয়ার পর এক   বছর  অিতIম  কের 

এবং ,সটােক চািলেয়  িনেত হেব ।   
 

৭. এক�ট বিৃ'মূলক 4িশ7ণ চN 9: , যার পিরসমাি5 এক বছর ,শষ হওয়ার 

আেগ  সgব নয় । 
 

 ৮.    দ'েকর  ঋণ 4াি5র জন8 , 
 

 ৯.    এক�ট গ8ারািZর  িবষেয়  পদে7প রাখা । 
 

 ১০.   িবতিক�ত আইেটেমর মূল8 ৬,০০০,০০ ইউেরা ছািড়েয় ,গেল এক�ট 
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িনWি' বা সািলশ চN 9:েত। (এ�ট 4েযাজ8 হেব না যিদ িনWি'�ট এক�ট িলিখত 

বা নিথভN : আদালেতর িনWি' 4iােবর সােথ িমেল যায়)।  
 

এক�ট চN 9: যা 4েয়াজনীয়  অনুমিতর  আেগই  স)j করা  হেয় 

থাকেল ,,সটােক  4থেম  অকায �কর  ধরা  পkৃা  ৩ 

হেব । আপিন পের পািরবািরক  আদালত ,থেক অনুমিত তN লেত পারেবন এবং 

এ�েলা চN 9:র অপর প7েক  

জানােবন । এটা যেথ^ নয় ,য , এই অনুমিত "ধ ু তৃতীয় পে7র মাধ8েম  

অিভহত করা হেব । আপিন অবশ8ই  িসOাM ,নেবন, এই চN 9:প& অনমুিত 

জানােনার মাধ8েম  কায �কর  করেবন  িকনা ।এক�ট একতরফা আইিন 

,লনেদন, যার জন8 অনমুিতর 4েয়াজন , ,সটা "ধুমা& আেগ ,নয়া 
অনুমিতেত কায �কর   হেব । 

 

গ ) অনু�হ  কের  আপনার  এবং দ'েকর  �ঠকানা পিরবত�েনর  সংবাদ ,দরী না 
কের পািরবািরক  আদালত  ও যুব কল8াণ  অিফসেক  জানােত 

হেব । 
 

ঘ) পািরবািরক  আদালত আপনার  সমi কায �কলাপ  ,দখা"না  করেব  

এবং যুব  কল8াণ অিফস এ িবষয়  সাহায8  করেব  এবং তারা ,য 

,কান  সময় আপনার কাছ ,থেক  তথ8  জানেত  চাইেব  ,য , আপিন 

 িক ভােব আপনার কাজ করেছন এবং দ'েকর সােথ আপনার  

স)েক�র  িবষয় । যুব কল8াণ অিফস –  যিদ 4েয়াজন মেন কের 

-তেব পািরবািরক  আদালত আপনােক আপনার এই িবষেয়  সংি]^ 

সব  4েmর পরামশ � ,দেব  । যিদ ,কও অিভভাবক  িহেসেব তার 

দািয়� লnন কেরন , তাহেল এই  দািয়�  লnন ,থেক উদ্ভN ত 

দ'েকর  7িতর জন8 িতিন দায়ী থাকেবন  । এই  ঝঁুিকর জন8 
আপিন বীমা করেত  পােরন , এ িবষেয়  আরও তথ8 আপিন  

পািরবািরক  আদালত ,থেক জানেত পারেবন । 
 

উ) আপনার  দািয়� তখিন ,শষ হেব , যখন দ'ক 4া5 বয়েস পিরিনত 

হেব অথবা আপনােক  যিদ এই  কাজ ,থেক অব8হিত ,দয়া হয় । 

আপিন অব8হিত  ,পেত পােরন যিদ আপিন ���পূণ � কারণ 

,দিখেয়  আেবদন  কেরন অথবা  যিদ আপনার  qারা এই কাজ  

চালান দ'েকর  (ােথ �র জন8 িবপদজনক হেত  পাের বেল মেন 

কেরন । 


